
СОГЛАСОВАНО:

Заместитель главы администрации

Кировградскогогородского округа 

OldlCL, С.Н. Лемехова

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

(ДОРОЖНАЯ КАРТА)

подостижению 85% охвата дополнительным образованием детей в возрасте от 5-18 лет в образовательных организациях, 

осуществляющих деятельность на территории Кировградского городского округа к 2025 году.

Цель: создание условий для повышения качества и разнообразия ресурсов персонифицированного дополнительного образования детей 

(ПФДО), разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения в рамках регионального проекта "Успех каждого 

ребенка".

Задачи:
- развитие механизмов вовлечения детей в сферу ПФДО;

- создание условий для удовлетворения потребностей в интеллектуальном, духовном и физическом развитии детей;

- развитие кадрового потенциала ПФДО.

Ожидаемые результаты: В 2025 году не менее 85% обучающихся будут охвачены программами дополнительного образования.



№
п/п

Мероприятия Ответственные
исполнители

Сроки
реализации

Показатели

1 . Проведение мониторинга:
- количество образовательных организаций, 
имеющих Лицензию на реализацию 
дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ в рамках ПФДО;
- количество дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих 
программ;
- количество Сертификатов дополнительного 
образования;
- количество детей в образовательных 
организациях;
- количество детей, занимающихся в 
дополнительном образовании

Половникова И.В., заместитель 
начальника МКУ «Управление 
образования КГО»,
Копосова А.И., руководитель 
Муниципального опорного центра 
КГО
Лукьянова Е.В., руководитель 
городского методобъединения по 
взаимодействию центров «Точка 
роста», «Уральская инженерная 
школа», инновационная площадка 
«Образовательная робототехника»

Сентябрь, 
январь в 
течение 
2022 -  2025 
гг.

Аналитическая справка 
по итогам мониторинга

2. Проведение заседаний муниципальной 
межведомственной рабочей группы по 
внедрению и реализации целевой модели 
дополнительного образования 
детей в Кировградском городском округе

Лемехова С.Н., заместитель главы 
администрации КГО, 
Половникова И.В., заместитель 
начальника МКУ «Управление 
образования КГО»,
Копосова А.И., руководитель 
Муниципального опорного центра 
КГО,
Лукьянова Е.В., руководитель 
городского методобъединения по 
взаимодействию центров «Точка 
роста», «Уральская инженерная 
школа», инновационная площадка 
«Образовательная робототехника»

Октябрь, 
февраль в 
течение 
2022 -2025 
гг.

Протоколы заседаний



3. Получение Лицензии на реализацию 
дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ в рамках ПОДО:
- МАОУ СОШ №№ 1,15;
- ГБОУ СО "Кировградская школа-интернат";
- учреждениями подведомственными МКУ 
«Управление культуры и молодежной политики 
КГО», МКУ «Управление физической культуры 
и спорта КГО»

Сафронова Е.Н., директор МАОУ 
СОШ №1,
Чухланцева А.А., директор МАОУ 
СОШ №15,
Паршутина О.В., директор ГБОУ 
СО "Кировградская школа- 
интернат",
Колосова А.И., руководитель 
Муниципального опорного центра 
КГО,
Петунии А.В., начальник МКУ 
«Управление физической культуры 
и спорта КГО»
Летушова Т.А. ,начальник МКУ 
«Управление культуры и 
молодежной политики КГО»

2022 -  2025 
гг.

Увеличение количества 
педагогов/специалистов. 
задействованных в 
реализации Г1ФДО

Увеличение охвата 
детей

4. Разработка и внедрение адаптированных 
дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ для детей с ОВЗ

Колосова А.И., руководитель 
Муниципального опорного центра 
КГО,
Лукьянова Е.В., руководитель 
городского методобъединения по 
взаимодействию центров «Точка 
роста», «Уральская инженерная 
школа», инновационная площадка 
«Образовательная робототехника»

2022 -  2025 
гг.

Увеличение количества 
педагогов/специалистов, 
задействованных в 
реализации ПФДО

Увеличение охвата 
детей

5. Использование дистанционных технологий и 
электронного обучения при реализации 
адаптированных дополнительных.

Колосова А.И., руководитель 
Муниципального опорного центра 
КГО,

2022 -  2025 
гг.

Увеличение охвата 
детей



общеобразовательных общеразвивающих 
программ для детей с ОВЗ

Лукьянова Е.В., руководитель 
городского методобъединения по 
взаимодействию центров «Точка 
роста», «Уральская инженерная 
школа», инновационная площадка 
«Образовательная робототехника»

6. Сотрудничество с отделением участковых 
уполномоченных полиции и по делам 
несовершеннолетних межмуниципального 
отделения МВД России "Кировградское" для 
привлечения детей подростков в 
дополнительное образование

Половникова И.В., заместитель 
начальника МКУ «Управление 
образования КТО»,
Колосова А.И., руководитель 
Муниципального опорного центра 
КТО,
Фатхиева И.В., председатель 
территориальной комиссии 
г.Кировграда по делам 
несовершеннолетних и защите их 
прав администрации ГЗУО

2022 -  2025 
гг.

Увеличение охвата 
детей

7. Подготовка методических публикаций о 
Навигаторе ДОД для рекламы и продвижения

Копосова А.И., руководитель 
Муниципального опорного центра 
КТО

Сентябрь, 
2022 -2025 
гг.

Информирование 
педагогов, 
родителей/законных 
представителей

8. Информационная кампания по получению 
Сертификатов дополнительного образования:
- размещение информации на стендах/уголках в 
образовательных организациях, в СМИ;
- информирование родителей по работе 
Навигатора на родительских собраниях в 
образовательных организациях

Копосова А.И.. руководитель 
Муниципального опорного центра 
КТО

2022 -  2025 
гг.

Увеличение охвата 
детей

9. Привлечение частных учреждений в Навигатор 
ДОД

Лемехова С.Н., заместитель главы 
администрации КТО,

2022 -  2025 
гг.

Увеличение количества 
организаций,



Половникова И.В., заместитель 
начальника МКУ «Управление 
образования КГО»,
Копосова А.И., руководитель 
Муниципального опорного центра 
КГО

педагогов/специалистов, 
задействованных в 
реализации ПОДО

Увеличение охвата 
детей

10. Разработка нормативно-локального акта, по 
поощрению руководителей ОО, 
обеспечивающих охват дополнительным 
образованием в КГО

Половникова И.В., заместитель 
начальника МКУ «Управление 
образования КГО»,
Копосова А.И., руководитель 
Муниципального опорного центра 
КГО,
Лукьянова Е.В., руководитель 
городского методобъединения по 
взаимодействию центров «Точка 
роста», «Уральская инженерная 
школа», инновационная площадка 
«Образовательная робототехника»

2022 г. Охват дополнительным 
образованием детей в 
возрасте 5-18 лет, 
согласно 
установленным 
показателям


